e PARCO REGIONALE SPINA VERDE

/\I’E:[ Ente di diritto pubblico, art. 2 L. R. 12 del 4 agosto 2011

R Via Carlo Imbonati n. 01, localita Cavallasca
PR 22042 San Fermo della Battaglia (Como)

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER COPERTURA DI UNA (1) UNITA'
DI PERSONALE CON INQUADRAMENTO AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT.
C) DA ASSEGNARSI AL SETTORE TECNICO - AMBITO "BOSCHI E
AMBIENTE", A TEMPO PARZIALE (18 ORE/SETTIMANA) E
INDETERMINATO

IL DIRETTORE

visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto
Funzioni Locali, triennio 2019-2021;

viste le norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche, di cui al Testo Unico del Pubblico Impiego D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii;

visto il regolamento recante norme sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblichi impieghi, di cui al D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii.;

vista la Legge Regionale n. 86/1983 e ss.mm.ii. “Piano regionale delle aree regionali
protette. Norme per I' istituzione e la gestione delle riserve, dei parchi e dei monumenti
naturali nonché delle aree di particolare rilevanza naturale e ambientale”;

Vista la deliberazione del Consiglio di Gestione n. 40 del 20/11/2024, dichiarata
immediatamente eseguibile, con cui e stato approvato il piano triennale dei fabbisogni di
personale 2025-2027;

in esecuzione della propria determinazione 14 del 04.02.2025;

RENDE NOTO

1. E indetta selezione pubblica per soli esami, per la copertura di un posto con rapporto di
lavoro A TEMPO PARZIALE (18 ORE/SETTIMANA) E INDETERMINATO, con
inquadramento “area degli istruttori”, da assegnarsi al Settore Tecnico, “Ambito Boschi
e Ambiente”.

. L’ammissione al concorso pubblico in oggetto e I'espletamento delle relative procedure
sono disciplinati dai successivi punti del presente avviso. Per quanto non espressamente
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4.

previsto si rinvia alla normativa vigente in materia di assunzioni nelle Pubbliche
Amministrazioni.

Il candidato selezionato, nel rispetto delle mansioni ascrivibili al’Area degli Istruttori e al
profilo professionale “Istruttore tecnico, ambito Boschi e Ambiente”, potra essere
chiamato, a titolo esemplificativo, a dare apporto professionale in alcuni dei seguenti
ambiti di attivita:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

Gestione pratiche forestali (tagli bosco, tagli fuori bosco, trasformazioni d’uso del
bosco, trasformazioni d’uso del suolo);

Supporto alla gestione del contenzioso in materia forestale/paesaggistica;

Supporto alla progettazione e gestione di interventi di valorizzazione del patrimonio
forestale all'interno del Parco;

Coordinamento del Servizio di Vigilanza ecologica volontaria del Parco

Sistema sanzionatorio;

Organizzazione e gestione di attivita di campo, monitoraggi e rilievi per le attivita di
controllo faunistico, ivi compreso il coordinamento dei volontari e [attivita
amministrativa connessa.

Ai candidati sono richiesti i seguenti requisiti ai fini del’ammissione:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

essere cittadini italiani ovvero essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 38 del
D. Lgs. n. 165/2001, fatta salva in tal caso I'adeguata conoscenza della lingua italiana
che verra accertata nel corso delle prove;

aver raggiunto la maggiore eta e non aver raggiunto il limite di eta massimo previsto
per il collocamento a riposo;

godimento dei diritti civili e politici, anche negli Stati di appartenenza o provenienza,
secondo le vigenti disposizioni di legge, fatta salva l'indicazione delle ragioni
dell’eventuale mancato godimento;

non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo, fatta salva l'indicazione delle
ragioni della eventuale esclusione;

non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche
Amministrazioni;

non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per motivi disciplinari,
ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico a seguito
dell’accertamento che I'impiego fu conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

avere idoneita psico-fisica allimpiego e alle mansioni proprie previste per i posti a
concorso. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. Il candidato sara sottoposto a visita
medica intesa a constatare l'idoneita alla mansione a cui lo stesso sara destintato. Il
giudizio positivo sara indispensabile ai fini dell’assunzione;
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h) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva per i cittadini soggetti a
tale obbligo.

. | candidati devono essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

a) diploma di istruzione secondaria superiore di Perito Agrario conseguito presso un
Istituto Tecnico Agrario, ovvero in possesso del diploma afferente al settore
“Tecnologico”, indirizzo “Agraria, Agroalimentare e Agroindustria” di cui al D.P.R. 15
marzo 2010, n. 88;

b) diploma di agrotecnico (articolo 1, Legge 251 del 6 giugno 1986), ora sostituito dal
diploma rilasciato dagli Istituti Professionali — “Servizi per I'agricoltura e lo sviluppo
rurale” di cui al Decreto del Presidente della Repubblica 87 del 2010.

. Possono altresi partecipare i candidati non in possesso dei Diplomi di cui sopra qualora
siano in possesso di uno dei sottoelencati titoli di studio:

a) di diploma universitario (Tabella A — D.P.R. 328/2001) in “produzioni vegetali”
b) dilaurea (DM 509/1999) in:
I. Scienze e tecnologie agrarie, agro-alimentari e forestali (20)
ii. Scienze e tecnologie per 'ambiente e la natura (27)
c) dilaurea specialistica (DM 509/1999) in:
i. Scienze della natura (68/S)
ii. Scienze e gestione delle risorse rurali e forestali (74/S)
iii. Scienze e tecnologie agrarie (77/S)
d) dilaurea (DM 270/2004) in:
I. Scienze e tecnologie agrarie e forestali (L-25)
ii. Scienze e tecnologie per 'ambiente e la natura (L-32)
e) dilaurea magistrale (DM 270/2004) in:
i. Biotecnologie Agrarie (LM-7)
i. Scienze della natura (LM-60)
iii. Scienze e tecnologie agrarie (LM-69)
iv. Scienze e tecnologie forestali ed ambientali (LM-73)
V. Scienze e tecnologie per 'ambiente e il territorio (LM-75)
f) Scienze forestali, Scienze forestali e ambientali conseguiti con il vecchio
ordinamento.

. Per i titoli di studio conseguiti all’estero € richiesta la dichiarazione di equipollenza o di
riconoscimento accademico ai sensi della vigente normativa in materia secondo la
procedura di cui allart. 38 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii..

. E richiesta la conoscenza della lingua straniera inglese (articolo 37, comma 1, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) e la conoscenza delluso delle

Parco Regionale Spina Verde (Ente di diritto pubblico, art. 2 L.R. 12 del 4 agosto 2011)
Telefono 031.21.11.31 — sito internet: www.spinaverde.it
e-mail segreteria@spinaverde.it Pec protocollo@pec.spinaverde.it

Pagina 3di 10


mailto:segreteria@spinaverde.it
mailto:protocollo@pec.spinaverde.it

apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse con particolare riferimento
all’'uso del personal computer in ambiente windows e principali programmi del pacchetto
Office (Word, Excel, Power Point, Outlook, Edge/Explorer).

9. | candidati devono essere in possesso della patente di guida di categoria B.

10.1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza stabilita dal bando di
concorso per la presentazione delle domande e devono permanere alla data effettiva di
assunzione in ruolo. Il difetto dei suddetti requisiti costituisce, altresi, causa di risoluzione
del rapporto di lavoro, ove gia instaurato. |l possesso dei requisiti dei candidati potra
essere accertato, a insindacabile giudizio di questa Amministrazione, anche dopo
I'espletamento delle prove, in relazione ai soli candidati utiimente collocati in graduatoria
ferma restando la facolta in capo allAmministrazione di disporre in ogni momento, con
provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati dal concorso per difetto dei requisiti
di ammissione come sopra descritti. L’eventuale provvedimento di esclusione sara
comunicato tempestivamente agli interessati.

11.11 vincitore prestera servizio presso gli uffici del Parco in San Fermo della Battaglia, loc.
Cavallasca. E previsto che parte delle attivita saranno svolte in campo, all'interno
dellarea protetta o in missione per qualsiasi attivita istituzionale connessa ovunque
necessario. Il rapporto di lavoro € disciplinato dalle norme di cui al Testo Unico del
Pubblico Impiego, D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.

12.Alla posizione ricercata € connesso il trattamento economico previsto dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro (C.C.N.L.) - Comparto Funzioni Locali, nel tempo vigente,
per I'Area degli Istruttori, rapportato alle ore di servizio (18 ore/settimanali). Alla
medesima posizione € inoltre connesso il trattamento accessorio previsto dai C.C.N.L.
e dal Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per I'area di appartenenza, 'assegno
per nucleo familiare se dovuto e la tredicesima mensilita. | compensi sopraindicati sono
soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali ed assicurative di legge.

13.Le domande devono pervenire A PARTIRE DALLE ORE 00:00 DEL 6 FEBBRAIO 2025
ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DEL 8 MARZO 2025 ESCLUSIVAMENTE
TRAMITE PIATTAFORMA TELEMATICA INPA disponibile allindirizzo internet
https://www.inpa.gov.it, mediante autenticazione a scelta fra SPID/CIE/CNS/elDAS,
compilando il format di candidatura sul Portale InPA previa registrazione sullo stesso
Portale. La registrazione, la compilazione, l'invio on-line della domanda, ovvero
l'iscrizione al portale INPA — Portale del Reclutamento, comportano il consenso al
trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita di cui al Regolamento UE
2016/679 e del Codice in materia di protezione dei dati personali, D. Lgs.n.196/2003.
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14.Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile per la
partecipazione alla procedura. L’applicazione informatica richiedera esclusivamente
'accesso tramite SPID/CIE/CNS/elDAS e non verra richiesta alcuna firma in fase di
presentazione della domanda. Il candidato dovra inserire tutti di dati richiesti per la
produzione della domanda e allegare eventuali documenti in formato elettronico pdf.

15.La domanda di partecipazione va compilata in tutte le sue parti. Entro la scadenza di
presentazione della domanda il sistema consente il salvataggio in modalita bozza, al fine
di consentirne il successivo perfezionamento e invio. In caso di necessita, entro il termine
utile per la presentazione, € possibile altresi ritirare una domanda gia inviata e
presentarne una nuova. La data di presentazione telematica della domanda di
partecipazione al concorso e certificata dal sistema informatico mediante ricevuta che
verra automaticamente inviata via e-mail all'indirizzo indicato dal candidato. A ogni
domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso
indicato nellapplicazione informatica, dovra essere specificato per qualsiasi
comunicazione successiva. Allo scadere del termine utile per la presentazione, il sistema
non permettera piu 'accesso e I'invio del modulo elettronico.

16.Non saranno imputabili al’Amministrazione eventuali disguidi dovuti a fatto di terzi, a
caso fortuito o a forza maggiore. In caso di malfunzionamento della piattaforma che
impedisca l'utilizzazione della procedura telematica per la presentazione della domanda
o dei relativi allegati, il termine di scadenza verra prorogato per il tempo corrispondente
a quello della durata di tale malfunzionamento. Il Parco non é responsabile per eventuale
mancata ricezione delle istanze entro i termini prescritti, a causa di disguidi, comunque
non imputabili allo stesso, o a caso fortuito o forza maggiore. Il numero di protocollo
della domanda sara utilizzato per identificare il candidato, in luogo del Cognome
e Nome, in tutte le comunicazioni pubblicate nel portale istituzionale dell’Ente e
sul Portale InPA, per lo svolgimento della procedura concorsuale.

17.La presentazione delle domande attraverso una modalita diversa da quella indicata
comporta I'esclusione dalla procedura concorsuale.

18.Ai fini della partecipazione alla selezione, il candidato dovra procedere al versamento
del contributo di segreteria per un importo pari a € 10,00 (euro dieci/00), alle seguenti
coordinate bancarie:

BANCA: Crédit Agricole Italia Spa
" | Filiale di Como, via P. Paoli 5, Ag. 4 — Serviz. Tesoreria Enti

I-BAN | IT 03 W 06230 10902 0000 15257515
SWIFT | CRPPIT2PXXX
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19.1n sede di compilazione della domanda, il candidato dovra allegare copia del bonifico o
della ricevuta di pagamento. Il contributo di segreteria non € in alcun caso rimborsabile.

20.1l candidato dovra indicare nella domanda sul portale InPa:

a) l'eventuale possesso di titoli di preferenza o precedenza alla nomina previsti
dall'articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii. ('assenza di tale
dichiarazione nella domanda di partecipazione equivale a rinuncia ad usufruire del
beneficio).

b) di voler usufruire di tempi aggiuntivi e/o dei sussidi previsti in relazione ad eventuale
disabilita riconosciuta o di volersi avvalere della misura dispensativa, dello strumento
compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari essendo in possesso di una diagnosi
di disturbi specifici di apprendimento (DSA). Le suddette esigenze dovranno essere
opportunamente documentata ed esplicitata con apposita dichiarazione resa dalla
Commissione medico-legale o da equivalente struttura pubblica e dovra essere
caricata sul Portale durante la fase di inoltro candidatura. L’adozione delle richiamate
misure sara determinata a insindacabile giudizio della Commissione di valutazione
sulla scorta della documentazione esibita e dellesame obiettivo di ogni specifico
caso. In ogni caso, i tempi aggiuntivi non eccederanno il 50% del tempo assegnato
per la prova. Il mancato inoltro di tale documentazione non consentira di fornire
adeguatamente 'assistenza richiesta.

21.Gli esami consisteranno in una prova scritta ed una prova orale. L'orario, il luogo di
svolgimento delle prove e I'elenco dei candidati ammessi al concorso verranno resi noti
mediante pubblicazione sul sito istituzionale dellEnte www.spinaverde.it nella sezione
Amministrazione trasparente — sottosezione Bandi di concorso, e sul portale InPA. Tale
pubblicazione assumera valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

22.La prova scritta (consistente in domande a risposta multipla, a risposta aperta e
simulazione un progetto/atto riferito ad un caso pratico) € volta ad accertare le
competenze e le conoscenze tecniche del candidato. In particolare, saranno verificate le
conoscenze in merito alle seguenti materie:

a) Elementi essenziali di diritto costituzionale e amministrativo (in particolare: L.
241/1990);

b) Nozioni generali di contabilita pubblica (titolo 11l D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.);

c) Direttiva n. 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e seminaturali
e della flora e della fauna selvatiche;

d) Direttiva n. 09/147/CE relativa alla conservazione degli uccelli selvatici;

e) L.394/1991 e ss.mm.ii. “Legge quadro sulle aree protette”;

f) L.R. 86/1983 e ss.mm.ii. “Piano regionale delle aree regionali protette. Norme per I
istituzione e la gestione delle riserve, dei parchi e dei monumenti naturali nonché
delle aree di particolare rilevanza naturale e ambientale”;
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g) L.R. 31/2008 e ss.mm.ii. “Testo unico delle leggi regionali in materia di agricoltura,
foreste, pesca e sviluppo rurale”;

h) Norme forestali regionali (regolamento Regionale 5 del 20 luglio 2007 e s.m.i.);

i) tecniche di monitoraggio e cartografia dei suoli, delle foreste e delle colture agricole

]) progettazione e realizzazione di interventi finalizzati alla riqualificazione naturalistica,
forestale, alla conservazione della biodiversita e alla difesa del suolo;

k) sistemi informativi territoriali (GIS) e AutoCAD;

[) conoscenza della lingua inglese e dei principali strumenti informatici.

23.Gli elaborati del concorso nella prova scritta sono redatti in modalita digitale attraverso
la strumentazione fornita per lo svolgimento delle prove, che consiste in dispositivi
disabilitati dalla connessione internet. Durante lo svolgimento della prova scritta con
modalita digitale, in ogni caso di malfunzionamento della strumentazione informatica che
ritardi o impedisca lo svolgimento della prova ad uno o piu candidati, la commissione
concede un tempo aggiuntivo pari alla durata del malfunzionamento.

24 Durante la prova scritta i candidati non possono introdurre nella sede di esame carta da
scrivere, pubblicazioni, raccolte normative, vocabolari, testi, appunti di qualsiasi natura
e telefoni cellulari accesi o altri dispositivi mobili idonei alla memorizzazione,
trasmissione dati o allo svolgimento di calcoli matematici ulteriori rispetto a quelli indicati
dalla Commissione. Non € permesso ai concorrenti di comunicare tra loro verbalmente
0 per iscritto, ovvero mettersi in relazione con altri, salvo che con gli incaricati della
vigilanza o i membri della commissione. In caso di violazione di tali disposizioni la
Commissione esaminatrice dispone l'immediata esclusione dal concorso.

25.La correzione da parte della Commissione avviene con modalita che assicurano
l'anonimato del candidato, utilizzando strumenti digitali. L’Ente potra eventualmente
avvalersi di societa di servizi esterne. Una volta terminate tutte le correzioni degli
elaborati ed attribuite le relative valutazioni, si procede con le operazioni di scioglimento
dell'anonimato. | candidati che abbiano riportato nella prova scritta una votazione di
almeno 21/30 (ventuno/trentesimi), sono ammessi alla prova orale.

26.L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale verra reso noto mediante pubblicazione
sul sito istituzionale dellEnte www.spinaverde.it nella sezione Amministrazione
trasparente — sottosezione Bandi di concorso e sul portale InPA. Tale pubblicazione
assumera valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

27.Durante lo svolgimento della prova orale sara accertata I'idoneita del candidato in ordine
alla conoscenza della lingua inglese mediante la lettura, la traduzione di testi e la
conversazione in tale lingua, nonché l'idoneita del candidato in ordine alla conoscenza
dell'utilizzo del personal computer e dei sistemi applicativi informatici piu diffusi da
realizzarsi, eventualmente, anche mediante una verifica pratica, nonché la conoscenza

Parco Regionale Spina Verde (Ente di diritto pubblico, art. 2 L.R. 12 del 4 agosto 2011)
Telefono 031.21.11.31 — sito internet: www.spinaverde.it
e-mail segreteria@spinaverde.it Pec protocollo@pec.spinaverde.it

Pagina 7 di 10


mailto:segreteria@spinaverde.it
mailto:protocollo@pec.spinaverde.it
http://www.spinaverde.it/

delle potenzialita connesse all’'uso degli strumenti informatici in relazione ai processi
comunicativi in rete e all’organizzazione in rete.

28.La prova orale si svolge in un’aula aperta al pubblico, di capienza idonea ad assicurare
la massima partecipazione. La prova orale consistera in un colloquio di approfondimento
delle materie oggetto della prova scritta. La prova orale si intende superata con una
votazione di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi).

29.L'esito della prova orale verra reso noto mediante pubblicazione sul sito istituzionale
dellEnte www.spinaverde.it nella sezione Amministrazione trasparente — sottosezione
Bandi di concorso —e sul portale InPA. Tale pubblicazione assumera valore di notifica a
tutti gli effetti di legge.

30.La mancata presentazione alle prove d’esame comportera 'automatica esclusione dalla
selezione. Per sostenere le prove d’esame il candidato dovra presentarsi munito/esibire
un documento di identita o di riconoscimento, in corso di validita.

31.Alle operazioni di selezione procedera apposita Commissione esaminatrice. La
Commissione esaminatrice potra essere integrata da un componente esperto nella
lingua inglese, da un componente esperto d’informatica e da un componente esperto in
psicologia o altre discipline analoghe in grado di valutare I'attitudine e I'orientamento al
risultato. Almeno un terzo dei posti di componente la predetta Commissione e riservato
alle donne, ai sensi dell’art. 57, lettera a) del Decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001 e s.m.i..

32.La graduatoria di merito sara formulata, successivamente all’espletamento delle prove
d’esame, elencando in ordine decrescente i punteggi finali riportati dai candidati (dati
dalla somma dei voti ottenuti nella prova scritta e nella prova orale). A parita di
punteggio si terra conto delle preferenze previste dall’articolo 5, comma 4, del DPR
487/94. Qualora sussistano ulteriori parita, anche dopo I'applicazione del citato Decreto,
e preferito il candidato piu giovane di eta secondo quanto previsto dalla legge 191/98.
La graduatoria finale sara approvata con Deliberazione di Consiglio di Gestione e rimarra
valida per un periodo di due anni dalla data di approvazione, come previsto dall'art. 35,
comma 5-ter, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi come modificato dall'art. 1, comma
149, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160.

33.La graduatoria finale verra pubblicata sul sito istituzionale dellEnte www.spinaverde.it
nella sezione Amministrazione trasparente — sottosezione Bandi di concorso — Concorsi
pubblici — Bandi di concorso in itinere e sul portale InPA.

34.Sono garantite pari opportunita tra uomo e donna per l'accesso al lavoro ed il trattamento
sul lavoro ai sensi e per gli effetti di cui al D.Igs. 11.04.2006, n. 198 “Codice delle pari
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opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 28.11.2005, n. 246" e
dell'art. 57 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

35. Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati, in seguito anche GDPR (Regolamento Ue 2016/679), si
forniscono le seguenti informazioni rispetto al trattamento dei dati personali:

a)

b)

d)

f)

9)

Titolare del trattamento: il titolare del trattamento & I'Ente Parco Regionale Spina
Verde, CF 95054520135, via C. Imbonati 1, loc. Cavallasca, 22042 San Fermo della
Battaglia (CO) — Telefono +39. 031.21.11.31 — protocollo@pec.spinaverde.it;

Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali (RPD) & “TRUST DATA
SOLUTIONS SRL” P.IVA 04084690132, con sede in viale C. Cattaneo 10/B a Cantu
(CO).

Finalita del trattamento: i dati personali vengono trattati per consentire la gestione
della selezione oggetto del presente bando e sono eventualmente trattati anche
successivamente all’espletamento del concorso per finalita inerenti alla gestione del
personale.

| dati potranno essere comunicati, per obblighi di legge o per finalita istituzionali, ad
altri Titolari autonomi di trattamento dei dati pubblici o privati quali, innanzitutto, il
Dipartimento della Funzione Pubblica per i dati inseriti nel Portale unico del
reclutamento (InPA) oltre a Ministeri e altri enti pubblici anche per controlli sulla
veridicita delle autodichiarazioni.

| dati, inoltre, verranno comunicati a soggetti terzi (es. eventuali fornitori di servizi
strumentali), che in qualita di Responsabili del Trattamento appositamente nominati,
concorrono all’attuazione della procedura.

| dati personali (esclusivamente nome e cognome) saranno pubblicati sul portale
InPA e sul sito istituzionale del Parco ai sensi dell’art. 19 del D.lgs. 33/2013 solo per
coloro che risulteranno idonei all’assunzione.

Diritti dell'interessato: all'interessato vengono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15
a 23 del GDPR. In particolare, l'interessato ha il diritto di accedere ai dati personali
che lo riguardano, chiedere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione
del trattamento o di opporsi al loro trattamento. L'interessato ha inoltre il diritto di
porre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali con sede in Piazza
Venezia n. 11, 00187 Roma, telefono 06.696771.

36.L’Amministrazione si riserva la facolta insindacabile di revocare, modificare, sospendere
0 prorogare il presente bando di selezione senza che i concorrenti possano vantare
alcun diritto nei suoi confronti.

37.Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si fa espresso rinvio alle
disposizioni del “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
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amministrazioni”, approvato con D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, ed alle Leggi e
disposizioni in vigore in materia.

38.Ai sensi della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., Responsabile del procedimento ¢ il dott.
TERZA VITTORIO (Direttore), al quale gli interessati possono rivolgersi per eventuali
chiarimenti ed informazioni (tel. +39. 031.21.11.31 — segreteria@spinaverde.it).

*k%k

San Fermo della Battaglia, loc. Cavallasca, li 04.02.2025

AL
/g@g 5'6;,'*0:
)
Y
Vittorio ‘53,3, 3623”
1 ’ Terza B N
Il Direttore dell Ente Parco 04.09.2025
Dott. Terza Vittorio 11:35:21
GMT+01:00

*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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